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Die Gemeinde Edermünde (Schwalm-Eder-Kreis) sucht für den gemeindlichen Bauhof zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet und in Vollzeit eine/n engagierte/n  

 
Gärtner/in (m/w/d) 

Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau 

Schwerpunkt: Mehr Blüten- und Artenvielfalt in unserer Gemeinde 

Edermünde blüht auf: Wir wollen in unserer Gemeinde mehr Naturvielfalt und bunte Flächen 
im öffentlichen Raum. Unser Ortsbild soll farbenfroher und naturnaher werden. Dafür braucht 
es mutige Ideen und anspruchsvolle Menschen, die Spaß am Gestalten haben.  

Als Teil unseres Teams bringen Sie Ihre Kreativität und Fachkenntnisse ein und arbeiten in 
verantwortlicher Weise an unseren Projekten mit. Zu Ihren Aufgaben gehören:  

 Anlage und Pflege von Blumenbeeten im öffentlichen Raum 
 Schaffung von artenreichen Blühwiesen zur Förderung der Biodiversität 
 Entwicklung und Umsetzung nachhaltiger Bepflanzungskonzepte 
 Mitarbeit bei allen anfallenden Tätigkeiten des Bauhofbetriebs, einschließlich 

Winterdienst  

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/in, Landschaftsgärtner/in oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung in der Pflege und Gestaltung von Grünanlagen 
 Kenntnisse in der Baum- und Gehölzpflege 
 Kreativität und Engagement für die Umsetzung neuer Bepflanzungskonzepte 
 Teamfähigkeit, selbstständige Arbeitsweise und Eigenverantwortung 
 Führerschein der Klasse B, wünschenswert BE oder C1 

Wir bieten: 

 Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 
 Ein motiviertes Team in einem kollegialen Arbeitsumfeld 
 Die Möglichkeit, eigene Ideen zur Begrünung und Gestaltung umzusetzen 
 Ein leistungsgerechtes Entgelt nach dem TVöD und die im öffentlichen Dienst 

üblichen Sozialleistungen (Zusatzversorgung, Jahressonderzahlung, 
Leistungsentgelt) 

 Gezielte und umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Möglichkeit des Fahrradleasings 

Wir begrüßen vorurteilsfrei alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 
kultureller und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung 
und Identität. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden nach dem Sozialgesetzbuch IX 
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 



 
  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 26.05.2025 an die  

Gemeinde Edermünde, Personalabteilung, Brückenhofstr. 4, 34295 Edermünde 
oder per E-Mail an: Personalamt@gemeinde.edermuende.de 

 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Anja Leidheiser unter der Telefonnummer: 
05665/7909-35 sowie Frau Andrea Harbusch unter der Telefonnummer: 05665/7909-40 gern 
zur Verfügung. 
 
Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis zur 
elektronischen Verarbeitung und Speicherung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des 
Bewerbungs- und ggf. Einstellungsverfahrens erteilen. Ein Widerruf der Einwilligung ist jederzeit 
möglich. 
 
Bitte beachten Sie, dass im Falle einer Nichtberücksichtigung die Rücksendung Ihrer Bewerbung nur 
nach vorheriger Einsendung eines ausreichend frankierten Rückumschlages erfolgen kann. 
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